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Voorwoord

Beste ouders /verzorgers,

Voor u ligt de informatiegids van Kindcentrum (KC) de Spreng-El voor het schooljaar 2026-2027. Deze gids is geschreven
om u over allerlei zaken te informeren en is bedoeld voor de ouders van onze (toekomstige) leerlingen en andere
belangstellenden.

In deze informatiegids beschrijven wij onze visie op het onderwijs, de uitwerking hiervan in ons KC, de zorg voor de
kinderen, wat wij van de kinderen en van u als ouder verwachten en allerlei praktische zaken die goed zijn om te weten.

Graag willen we weten welke informatie over de school voor u van belang is. Mocht u iets gemist hebben geef dit dan
aan ons door. Wij stellen dat zeer op prijs.

Namens het team van KC de Spreng-El,

Irene Bronk - Flim, Directeur
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Over de school

1.1 Algemene gegevens

Contactgegevens

KC de Spreng-El L 0524562466

De Steeghe 7 @ http://www.kcdesprengel.nl

7784CG Ane ™ info-sprengel@chronowelluswijs.nl
Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Irene Bronk -Flim i.boronk@chronowelluswijs.nl
Schoolbestuur

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij
Samenwerkingsverband PO Veld Vaart & Vecht

ChronoWelluswijs
Aantal scholen: 15

Aantal leerlingen: 2819
@ http://www.chronoscholen.nl
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Missie en visie

Bij kindcentrum De Spreng-El zien we de talenten én de mogelijkheden die kinderen van nature in zich hebben. We
kennen elk kind en kunnen ze daarom de juiste aandacht geven waardoor ze de groeikracht krijgen om zich te
ontwikkelen. Vanuit de kracht van klein kunnen kinderen zich hier wereldwijs ontplooien en opbloeien. We zorgen
voor de juiste bodem door rust en structuur te geven zodat we van daar uit op een actieve manier hun leergierigheid
kunnen stimuleren. We benutten hierbij wat in onze nabijheid te vinden is: onze prachtige natuurlijke omgeving en de
betrokkenheid van onze ouders. We hebben ook oog voor elkaar en zien wat er van nature bij onszelf aanwezig is: onze
expertises, motivatie en onze positieve houding als hecht team, geven we door naar ouders en kinderen toe.

Dat is onze groeikracht!

Visie op goed onderwijs

Wij willen kinderen de kans geven om hun eigen mogelijkheden te ontplooien. Ze mogen leren om zelfstandig,
verantwoordelijk, creatief en kritisch te kunnen leven. Wij vinden dat we er gezamenlijk voor moeten zorgdragen dat
onze kinderen op eigen niveau een ononderbroken ontwikkelingsproces kunnen doorlopen zowel op cognitief als op
sociaal-emotioneel gebied.

Het lesgeven is de kern van ons werk. We onderscheiden pedagogisch en didactisch handelen, hoewel beide facetten
van ons werk feitelijk onscheidbaar zijn. Van belang daarbij is: oog hebben voor het individu, een open houding,
wederzijds respect en een goede relatie waarin het kind zich gekend weet.

Gelet op de didactiek vinden we de volgende zaken van groot belang:

* interactief lesgeven; de leerlingen betrekken bij het onderwijs

* een kwaliteitsvolle (directe) instructie verzorgen door te werken met EDI
* kinderen zelfstandig (samen) laten werken

* onderwijs op maat geven: differentiatie aanbieden en werken in niveaugroepen. Samen met ouders werken we
samen voor nog beter onderwijs. Openheid en transparantie zijn daarbij helpend en nodig. We willen dat ouders mee
kunnen denken, maar ook mee kunnen doen.

Visie op leren

Leerdoelen

Onze kinderen leren door het aanbieden van activiteiten die wisselend praktisch en theoretisch zijn. Er is veelal ruimte
voor dialoog. We wisselen passieve en actieve werkvormen af, passend bij het leerdoel en om de motivatie te prikkelen.
We vinden het belangrijk dat kinderen zicht hebben op hun talenten en dat ze hier een podium voor krijgen. We
proberen het leerpotentieel van elke kind maximaal te benutten. Daarnaast hechten we waarde aan een uitdagende
leeromgeving en een leeromgeving die de zintuigen prikkelt.

Leerinhoud

We hebben hoge verwachtingen van alle leerlingen en medewerkers. Waarbij groeiende mindset wordt aangeleerd. We
geven onze kinderen veel zelfstandigheid en verantwoordelijkheid door procesgerichte feedback te geven. Hierdoor
leren ze zelf keuzes te maken. We sluiten het aanbod aan bij de belevingswereld van de kinderen. De kinderen weten
wat ze leren door zichtbare leerdoelen en hebben zicht op hun leerproces, waarbij de dialoog tussen leerkracht en
leerling leidend is. We zorgen voor een uitdagende leeromgeving door thematisch te werken, zowel binnen als buiten
het klaslokaal.

Rol van de medewerker

Alle medewerkers geven instructie in een doorgaande lijn. Nieuwe doelen worden aangeboden aan de hand van
expliciete directe instructie. Leerkrachten zijn op de hoogte van de doorlopende leerlijnen en de doelen die worden
aangeboden. Ook hebben ze kennis van recente ontwikkelingen op het gebied van onderwijs. De medewerkers
faciliteren het gebruik van codperatieve werkvormen en focussen op het leerproces, zoals doelgerichte feedback.

Leerkrachten stemmen af op de verschillen in onderwijsbehoefte. Dit doen we vanuit de principes van convergente
differentiatie, waarbij alle leerlingen vanuit hun niveau uitdagende leerdoelen aangeboden krijgen. De medewerker
zorgt voor een goed pedagogisch klimaat door voorspelbaar leerkrachtgedrag, duidelijke kaders, goed
klassenmanagement en het werken aan een goede relatie met het kind en de ouders. De medewerker ziet om naar het
kind. Enthousiasme, gedrevenheid en humor zijn daarbij elementen die bij ons passen.

Als team leren wij van scholing en good practices. Vanuit een professionele cultuur evalueren we regelmatig of we de
goede dingen doen en zetten we daar onze teamontwikkeling op in. We voeren het professionele gesprek met elkaar.
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Bronnen en materialen

Taal, lezen en wereldoriéntatie worden thematisch aangeboden. We geven les aan de hand van kerndoel-dekkende en
uitdagende methodes die passend zijn bij de belevingswereld van onze kinderen en vormen een samenhangend
geheel. Kinderen verwerken leerstof op papier en digitaal. We weten dat schrijven zorgt voor betere verwerking van de
lesstof en dat digitale middelen feedback en adaptieve lesstof geven. Dit is gericht op het ontwikkelen van executieve
functies, passend bij de leerlingenpopulatie. We streven ernaar dat we voor alle leerlingen uitdagend onderwijs bieden,
afgestemd op hun onderwijsbehoefte.

Groeperingsvorm

In principe werken we met combinatiegroepen. De samenstelling van deze groepen bepalen we flexibel aan de hand
van groepsgrootte en pedagogische en didactische behoeften. Hierbij is het uitgangspunt dat we kwaliteit willen bieden
op het gebied van groepsvorming en het onderwijsaanbod. We geloven in de kracht van klein.

Leeromgeving

Bij ons leren de leerlingen in en buiten het klaslokaal.

Omdat we combinatiegroepen hebben, is er tijdens het zelfstandig verwerken ruimte om dit in andere lokaal uit te
voeren. Dit gebeurt onder begeleiding van de leerkracht of onderwijsassistent. Er wordt een grote mate van
eigenaarschap van de leerling verwacht om hiervoor te kiezen. We betrekken de leefomgeving actief bij ons onderwijs
en voeren maandelijks (burgerschaps)activiteiten uit.

Tijd

We kiezen ervoor om te werken vanuit een vijf-gelijke-dagenmodel omdat we de voordelen zien van de rust en de
structuur die dit model brengt. Om onze onderwijstijd effectief te besteden, bereiden de medewerkers de lessen goed
voor. Gezien onze leerlingenpopulatie kiezen we ervoor om dagelijks een uur rekenen-, taal- en leesonderwijs aan te
bieden. We clusteren instructiedoelen zodat er effectieve instructie kan worden gegeven en er meer tijd voor
verwerking en verdieping overblijft.

Toetsing

We meten de ontwikkeling van leerlingen door middel van methode- en niet-methodetoetsen (DIA leervolgsysteem).
We hebben bewust gekozen voor DIA omdat het vanuit de adaptieve gedachte wordt afgestemd op de
onderwijsbehoefte van het kind. Door methodetoetsen en observaties in te zetten, hebben we meer dan alleen een
momentopname. De toetsen en het gemaakte werk worden zorgvuldig geanalyseerd en het onderwijs wordt hierop
afgestemd. We toetsen op verschillende niveaus: kort cyclisch op het gemaakte werk (controle van begrip), maar ook
tijdens de instructie; vanuit de middellange cyclus met de methodetoetsen en de observaties; en dan de halfjaarlijkse
cyclus met de LVS-toetsen. Al deze data worden zorgvuldig en uitgebreid geanalyseerd op groeps- en leerlingniveau.
Vanuit daar worden plannen opgesteld en het onderwijsaanbod wordt hierop afgestemd.

Identiteit

De Spreng-El is een school met een Christelijke grondslag waar iedereen zich thuis mag voelen. Het gevoel van
veiligheid en geborgenheid vormt de basis om je te kunnen ontplooien. Het stellen van grenzen en kaders om
respectvol te leven met anderen zijn hiervoor een voorwaarde. We gaan uit van de positieve groeimogelijkheden van
elk kind. We vertellen de kinderen steeds weer dat er regels gelden op school en we leren hen die hanteren. We leren
kinderen bewustwording van hun eigen gedrag en de gevolgen van het gedrag. We leren kinderen om keuzes te maken
die een win-win situatie kan opleveren.
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2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs

We hebben drie pedagogische groepen:

¢ De Bijenkorf -- leerjaar 1 en 2
¢ De Vlindertuin -- leerjaar 3, 4, en 5
e Het Uilennest -- leerjaar 6, 7 en 8

Binnen een pedagogisch blok zitten de kinderen met leeftijdsgenoten bij elkaar in de groep. Zo starten en eindigen we
de dag met pedagogische blokken. Binnen een didactisch blok bieden we de hoofdvakken aan in niveaugroepen. Hierbij
krijgen instructie op eigen niveau, mogelijk van verschillende leerkrachten. Voor de zelfstandige verwerking werken
kinderen met een weektaak en oefenen ze digitaal en adaptief de stof verder in, bijvoorbeeld met behulp van het
softwareprogramma van de methodes of junior Einstein.

Wij vinden dat de 'mens' voor de klas, de kwaliteit van de leerkracht zeer belangrijk is. Effectieve leerkrachten
kenmerken zich wat ons betreft door het geven van een goede, effectieve instructie en een duidelijke
klassenorganisatie, waarbij de leraar optimaal gebruik maakt van de beschikbare onderwijstijd. Leraren op onze school
hechten veel waarde aan het activeren en het steeds meer verantwoordelijk maken van kinderen. Wij leren kinderen
om goed zelfstandig (samen) te kunnen werken.

Methodeoverzicht:

We werken met methodes als kapstok maar hebben de SLO doelen als leidraad. De methodes die we hebben gekozen
sluiten aan bij de vernieuwde SLO-doelen en zorgen ervoor dat we een kerndoeldekkend aanbod kunnen geven.

Rekenen: SemSom gr 3 & 4, Pluspunt 4 gr. 5-8
Taal: Staal2

Spelling: Staal2

Aanvankelijk lezen: Lijn3v2

Technisch lezen: Karakter

Zaakvakken: Blink geintegreerd

Schrijven: Klinkers2 (verbonden schrift)

Studievaardigheden: Blits2
Huiswerk: Junior Einstein / Topomasters

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:
¢ Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld groep 3/4

Invulling onderwijstijd

Wat is onderwijstijd?

Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren onderwijs. In de wet staat een minimaal aantal uur dat een
leerling les krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school bepaalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden
waarop de leerling op school moet zijn.
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Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar 1
e . .
wereldoriéntatie 0 u 30 min

b h T
urgerschap 1 u 00 min
. B -
sociaal-emotionele 2 u 00 min
ontwikkeling
.o .
levensbeschouwelijk 1 u 00 min
onderwijs
. H -
Creatieve vorming 2 u 00 min

bewegingsonderwijs/motorisc@?oo min
vorming

. [ )
voorbereidend rekenen 3 u 00 min
. [ )
lezen en begrijpend 4 u 00 min
luisteren
. -
voorbereidende taal 3 u 00 min

Leerjaar 2
(]
0 u 30 min

[ J
1 u00min
-

2 u 00 min

[ ]
1 u 00 min

-
2 u 00 min

3 u 00 min

4 u 00 min

4 u 00 min

4 u 00 min
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Invulling onderwijstijd leerjaar 3t/m 8

Vak

Engelse taal
Levensbeschouwing
Bewegingsonderwijs

Kunstzinnige en creatieve
vorming

Wereldoriéntatie
Rekenen/wiskunde
Taal

Lezen

overig w.o. verkeer etc.

Digitale

geletterdheid/vaardigheden

Burgerschap

Schrijven

We proberen een goed evenwicht te vinden in het aanleren van kennis, het stimuleren van de persoonlijke ontwikkeling
en het aanleren van praktische vaardigheden. De vakken rekenen, taal en lezen vormen de kern van ons onderwijs. Zij
krijgen veel nadruk. We bieden de lesstof zoveel mogelijk geintegreerd aan.

Leerjaar 3
[ J

1 u 00 min
-

2 u 00 min
[ )

1 u 00 min

[
0 u 30 min

L}
5u 00 min

-
3 u 00 min
6 u 00 min

(]
0 u 30 min

[ )
1 u 00 min

2 u 00 min

Extra faciliteiten

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

Bibliotheek
Speellokaal
Stiltelokaal

e Groen schoolplein

Gemeenschappelijk leer/werkplein

Leerjaar 4
[ J

1 u 00 min
-

2 u 00 min

[ )
1 u 00 min

Leerjaar 5

Leerjaar 6

[ J
0 u 45 min

1 u 00 min

-
2 u 00 min

Leerjaar 7
[ )
0 u 45 min

[ J
1 u 00 min

Leerjaar 8
[ )
0 u 45 min
[ J

1 u 00 min

-
2 u 00 min
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2.2 Hetteam

Hieronder vindt u de groepsbezetting en de inzet van het onderwijsondersteunend personeel.

Groep 1/2: Annet Lentink en Boukje Lijzenga
Groep 3/4/5: Tessa Profijt en Jeanet Knol
Groep 6/7/8: Jacqueline Doldersum en Anneke Slot

Onderwijsassistenten / leerkrachtondersteuner: Margrieta de Weerd en Linda Hudepohl
Kwaliteitscodrdinator: Heidi Scholten

Flexklas: Boukje Lijzenga

Conciérge: Roelof Richterink

Administratief medewerkster: Anja Kampherbeek
Interieurverzorgster: Herma Nijmeijer

Directie: Irene Bronk -Flim

In ons team hebben we 6 geschoolde BHV-ers.
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Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Oe:000

Bevordering Duitse taal Engelse taal Handvaardigheid Muziek Spel en beweging/
van het bewegingsonderwijs
taalgebruik

Wetenschap en
Technologie

Verlof personeel

Op onze school hanteren we de volgende escalatieladder bij vervanging. In eerste instantie proberen we zoveel
mogelijk de vervanging bij ziekte, studieverlof en scholing te regelen met leerkrachten die al aan onze stichting
verbonden zijn via de invalpool (A-pool). Lukt dat niet dan worden (duo-)collega's gevraagd om in te vallen. Heel soms
lukt het helemaal niet om iemand te vinden voor vervanging, dan wordt de klas naar huis gestuurd.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) / peuteropvang. We werken
samen met een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school. Met Welluswijs.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Wat is kwaliteitszorg?

Scholen hebben een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verbeteren. Dit plan helpt de scholen om onderwijs te
bieden waar iedereen tevreden over is. Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden
bereikt.

Doelen schoolplan

1) Didactisch handelen --> Het didactisch handelen wordt versterkt doordat leerkrachten leerlingen passende
verwerking en feedback geven op het proces.

2) Didactisch handelen --> afstemming bij differentiatie

3) Kwaliteitszorg --> Systematiek van zicht op ontwikkeling en begeleiding wordt uitgevoerd en geborgd
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Hoe bereiken we deze doelen?

Didactisch handelen
1. Het EDI-model wordt herkenbaar toegepast: focus op controle van begrip, effectieve leertijd en codperatieve
werkvormen.

2. Inhoudelijk uitrollen van doelgericht werken in leerjaar 0-2 in samenhang met thematisch werken in leerjaar 3.

Kwaliteitszorg

1. Het onderwijsproces wordt, via de systematiek van de grote en kleine kwaliteitscyclus van zorg, inzichtelijk
gemaakt, geévalueerd en geborgd, o.a. door gebruik te maken van het A4-model.

2. Er wordt toegezien op naleving van gemaakte afspraken door het regelmatig uitvoeren van klassenbezoeken,
zowel door directie (controlerend), KC (coachend) en het team onderling (professionele dialoog).

Wanneer zijn we tevreden?

¢ We zijn tevreden als bovenstaande punten aan het eind van de planperiode in de praktijk herkenbaar en

waarneembaar aanwezig zijn. (dmv klassenbezoeken)
¢ We zijn tevreden als de (eind-) resultaten voldoen aan de ambities die wij stellen in onze eigen schoolnormen.

(deze worden gemeten adhv een jaarlijkse eindtoets)
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is ondersteuning?

Alle scholen in een regio bieden dezelfde basisondersteuning. In het ondersteuningsplan van het
samenwerkingsverband staat wat onder deze basisondersteuning valt. Soms hebben leerlingen extra ondersteuning
nodig. Naast de basisondersteuning bieden sommige scholen extra begeleiding aan leerlingen. De school geeft in de
schoolgids aan welke extra begeleiding de school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school heeft voor
de toekomst. En hoe de school contact houdt met de ouders en leerlingen over de ondersteuning.

[ I.r I'_r F P 1!" ==
| L
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Basisondersteuning

Ons kindcentrum valt onder het samenwerkingsverband Veld, Vaart en Vecht Binnen dit samenwerkingsverband is
afgesproken wat elke school/elk kindcentrum minimaal moet bieden aan ondersteuning: de zogenaamde
basisondersteuning. Hier leest u wat deze basisondersteuning inhoudt en hoe wij die op ons kindcentrum in de praktijk
brengen. Zo krijgt u een goed beeld van hoe we - stap voor stap - kijken naar wat uw kind nodig heeft, en hoe we daar
op een zorgvuldige en passende manier op inspelen.

Basisondersteuning - Samenwerkingsverband Veld, Vaart en Vecht: Bij de inrichting van de basisondersteuning
zijn preventief werken en handelingsgericht werken sleutelbegrippen. Tevens omvat de basisondersteuning op iedere
school/ieder kindcentrum een set licht curatieve interventies. Het tot op een bepaald niveau aanbieden van
ondersteuning aan kinderen met extra onderwijsbehoeften maakt deel uit van de basisondersteuning. ledere
school/ieder kindcentrum dient een onderwijsaanbod te hebben: voor kinderen met een minder of meer dan
gemiddelde intelligentie (dus ook voor hoogbegaafde leerlingen), voor kinderen met leerproblemen (bijvoorbeeld als
gevolg van dyslexie/ dyscalculie) en voor kinderen met extra onderwijsbehoeften op het gebied van gedrag. Voor
sommige van deze kinderen is het nodig een ontwikkelingsperspectief op te stellen. Het samenwerkingsverband
hanteert gezamenlijke afspraken rond het opstellen van een ontwikkelingsperspectief. Ouders worden hierover altijd
geinformeerd. Ook kinderen worden, passend bij hun leeftijd en mogelijkheden, betrokken en gewezen op

hun hoorrecht.

In sommige gevallen is een van de onderwijsbehoeften van (hoog)begaafde kinderen het contact en de samenwerking
met ontwikkelingsgelijken. Om aan deze onderwijsbehoefte te kunnen voldoen is vaak samenwerking met andere
scholen/kindcentra nodig. Op afdelingsniveau wordt bewaakt dat voor alle kinderen voor wie dit aan de orde is, een
dergelijk aanbod voorhanden is. Bij het bieden van passende ondersteuning aan kinderen met extra
onderwijsbehoeften kan de basisschool/ het kindcentrum via korte lijnen een beroep doen op externe expertise. Korte
lijnen, ofwel zonder loketten. Hieronder valt de expertise van een logopediste of orthopedagoog en ook S(B)O-
deskundigheid op het gebied van gedrag en sociaal-emotionele ontwikkeling, van zeer moeilijk lerende kinderen, van
kinderen met lichamelijke beperkingen, van kinderen met epilepsie en van kinderen met spraak-taalproblemen. Het
kunnen inroepen van deze externe deskundigen maakt binnen ons samenwerkingsverband dus deel uit van de
basisondersteuning. Naast de mogelijkheid om een beroep te kunnen doen op externe expertise, is het wenselijk dat
scholen/kindcentra extra personeel kunnen inzetten ten behoeve van de ondersteuning en begeleiding van kinderen
met extra onderwijsbehoeften. Schoolbesturen geven hier in hun beleid uitdrukking aan.

Basisondersteuning op ons kindcentrum

Op ons kindcentrum vinden we het belangrijk dat ieder kind zich zo goed mogelijk kan ontwikkelen in een veilige en
stimulerende omgeving. Daarom bieden wij, net als alle scholen/kindcentra binnen het samenwerkingsverband Veld,
Vaart en Vecht, basisondersteuning. Dit betekent dat elk kind passende begeleiding krijgt, afgestemd op wat het nodig
heeft om zich optimaal te kunnen ontwikkelen.

Onze aanpak is gebaseerd op handelingsgericht werken (HGW). Dat betekent dat we goed kijken naar wat een kind
nodig heeft en daar ons onderwijs op afstemmen. Hierbij werken we altijd samen met ouders, omdat we geloven dat
we samen het meeste kunnen bereiken voor een kind.

Wat houdt deze basisondersteuning in? Vanaf het moment dat uw kind binnenkomt ons kindcentrum volgen wij de
ontwikkeling van alle kinderen nauwkeurig. Dit doen we door observaties, gesprekken en toetsen. In de opvang maken
we gebruik van de ontwikkelingslijnen van 0-4 jaar (KidsKonnect) en in groep 1-2 maken we gebruik van de
ontwikkelingslijnen van 4-7 jaar (ParnasSys). Vanaf groep 3 nemen we methode geboden toetsen en landelijk
genormeerde toetsen af voor onder andere taal en rekenen. Ook houden we bij hoe kinderen zich sociaal-emotioneel
ontwikkelen. Op basis van al deze informatie bekijken we wat een kind nodig heeft en passen we het onderwijs daarop
aan.

Onze pedagogisch medewerkers en leerkrachten stemmen hun aanbod en aanpak af op de verschillende niveaus in de
groep. Soms heeft een kind wat extra uitleg of oefening nodig, of juist meer uitdaging. Deze ondersteuning bieden we
in verschillende stappen, ook wel ondersteuningsniveaus genoemd. De ondersteuningsniveaus staan hieronder
beschreven:

- Ondersteuningsniveau 1 - Basisondersteuning

Dit is de basis. Elk kind krijgt goed en effectief onderwijs in de groep. De leerkracht legt duidelijk uit, herhaalt zo nodig
en gebruikt een aanbod, methode die past bij de groep. We zorgen voor een goed georganiseerde ruimte en volgen de
voortgang van elk kind middels ons volgsysteem.
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- Ondersteuningsniveau 2 - Kortdurende extra ondersteuning

Ondersteuningsniveau 2 bouwt voort op ondersteuningsniveau 1 en biedt intensievere begeleiding. Dit wordt ingezet
wanneer een kind tijdelijk extra hulp nodig heeft. Het kind krijgt bijvoorbeeld verlengde of verdiepende instructie of
herhaling in kleinere stappen. Het doel van dit niveau is ervoor te zorgen dat het kind aansluiting houdt bij de methode
en de groep. Deze hulp staat weggezet in de weekplanning en ouders worden op de hoogte gesteld.

- Ondersteuningsniveau 3 - Langdurige en planmatige ondersteuning

Als de extra hulp op ondersteuningsniveau 2 niet genoeg is, bekijken we nog specifieker wat een kind nodig heeft.
Naast ondersteuningsniveau 1 en 2 wordt er dan ook ingezet op ondersteuningsniveau 3. Er wordt een hulpplan
opgesteld door de leerkracht waarin de aanpak, doelen en evaluatiemomenten staan beschreven. De hulp kan
individueel of in een klein groepje worden gegeven. Deze ondersteuning is intensiever en wordt meerdere keren per
week ingezet. Ouders worden betrokken en op de hoogte gehouden van de voortgang.

- Ondersteuningsniveau 4 - Extra ondersteuning extern en/of OPP

Soms is er extra ondersteuning nodig van buitenaf. Denk aan een dyslexiebehandeling of extra uitdaging voor meer- of
hoogbegaafde kinderen. Ook kan een kind een eigen leerroute volgen die afwijkt van het standaardprogramma.
Hiervoor zijn duidelijke afspraken en criteria. Wanneer er sprake is van extra ondersteuning, beschreven in een
ontwikkelingsperspectief (OPP), worden ouders nauw betrokken. Ook kinderen worden, passend bij hun leeftijd en
mogelijkheden, actief betrokken bij de gesprekken over hun ondersteuning (hoorrecht).

- Ondersteuningsniveau 5 - Verwijzing naar speciaal (basis)onderwijs (SBO/SO)

Als blijkt dat ons kindcentrum, ondanks alle geboden hulp, niet voldoende kan inspelen op de behoeften van een kind,
dan kunnen we samen met ouders een aanvraag doen voor speciaal (basis)onderwijs. Dit gebeurt altijd zorgvuldig.

Groeps- en kindbesprekingen

We bespreken de voortgang van kinderen regelmatig met het team tijdens groeps- en kindbesprekingen. Dit gebeurt
minimaal drie keer per jaar. Als het nodig is, nodigen we ouders uit voor een gesprek of schakelen we de
orthopedagoog of een andere specialist in. Samen zorgen we ervoor dat ieder kind zich zo goed mogelijk kan
ontwikkelen bij ons op het kindcentrum. Onze kwaliteitscodrdinator begeleidt het team hierin en helpt mee om de
ondersteuning goed af te stemmen.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Intern begeleider

Orthopedagoog

Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Taalspecialist
e Logopedist

Juf Jacqueline en juf Irene zijn leesspecialist, juf Tessa volgt de opleiding taalspecialist. Juf Linda is BOUW-specialist.

Er is rondom taal en lezen een samenwerking aangegaan met de Bibliotheek op School. De leesspecialisten begeleiden
onze medewerkers.

Binnen onze organisatie hebben we een samenwerking met Connect Logopedie. Jennifer Orth is onze logopedist.

Juf Heidi en juf Anneke zijn verdiepend geschoold in rekenen. Daarnaast maken we gebruik van specialisten binnen ons
cluster. In dit cluster werken we samen met ‘de Akker’ uit Gramsbergen en ‘de Bron’ uit de Krim. Ook is
er de mogelijkheid tot samenwerking met specialisten binnen de organisatie.
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Sociaal-emotioneel
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

e Gedragsspecialist
¢ Intern begeleider
e Orthopedagoog

¢ Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Juf Heidi en juf Annet zijn gespecialiseerd rondom kind begeleiding/sociale vaardigheden. Juf Annet
is kindcoach. Wanneer het nodig is, wordt er expertise van gedragsspecialisten en orthopedagoog ingezet vanuit de
organisatie.

Rondom meer-en hoogbegaafdheid hebben we meerdere specialisten. Juf Heidi, juf Irene en juf Boukje zijn
geschoold (Talentbegeleiders) voor de begeleiding en ondersteuning rondom MHB.
Vanuit het samenwerkingsverband krijgen wij begeleiding vanuit Manifesto. (Expertisegroep hoogbegaafdheid)

Gedrag, werkhouding en taakaanpak
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

¢ Gedragsspecialist
¢ Intern begeleider
¢ Orthopedagoog

¢ Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Stichting Chrono heeft een Orthopedagoog in dienst, die wij kunnen raadplegen en inzetten als dit nodig is. Vanuit het
samenwerkingsverband krijgen wij begeleiding vanuit Manifesto. (Expertisegroep hoogbegaafdheid) Vanuit Manifesto
worden deze aandachtsgebieden (executieve functies) ook opgepakt.

Motorische en lichamelijke ontwikkeling
Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerde specialisten aanwezig.

Juf Jacqueline en juf Linda zijn onze gymbevoegde docenten. Zij verzorgen de gymlezen in de sporthal volgens de
leerlijn beweging.

Stichting ChronoWelluswijs heeft de intentie om twee keer per jaar een motorische test uit te voeren bij alle kinderen.
Op deze manier tracht Chrono inzichten te verkrijgen over de effecten van meer bewegen tijdens de schooldag.
Mochten er grotere problemen zijn, dan kunnen wij gebruik maken van specialistische externe hulp (MRT) vanuit de
Sportservice Hardenberg groep.

Medisch handelen en persoonlijke verzorging
Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerde specialisten aanwezig.

Aandachtsgebied medisch- en motorisch handelen:

Binnen ons kindcentrum staat de veiligheid en het welzijn van ieder kind centraal. Tegelijkertijd is het belangrijk om te
benadrukken dat wij niet bevoegd en niet toegerust zijn om medisch handelen of persoonlijke verzorging uit te
voeren. Wanneer er sprake is van een medische zorgvraag, zullen wij altijd in overleg met ouders/verzorgers en
eventuele externe zorgprofessionals bekijken welke oplossingen mogelijk zijn binnen onze kaders. In sommige gevallen
kan dit betekenen dat ouders/verzorgers zelf verantwoordelijk blijven voor het uitvoeren van bepaalde handelingen, of
dat er ondersteuning van buitenaf nodig is (bijvoorbeeld via een zorgverlener of verpleegkundige).

Ook op het gebied van persoonlijke verzorging (zoals hulp bij toiletgang, verschoning of ondersteuning bij het
omkleden), kunnen wij geen structurele of specialistische ondersteuning bieden. Wanneer een kind intensieve of
regelmatige hulp op dit viak nodig heeft, kunnen wij helaas niet in deze behoefte voorzien. Wij vragen
ouders/verzorgers om dit tijdig met ons te bespreken, zodat gezamenlijk gekeken kan worden naar alternatieve
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oplossingen buiten het kindcentrum.
Wij vinden het belangrijk om hierin helder en transparant te zijn. Zo voorkomen we onduidelijkheden en waarborgen
we de kwaliteit en veiligheid binnen onze mogelijkheden.

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Wij blijven ons als kindcentrum ontwikkelen om, binnen onze mogelijkheden, zo goed mogelijk aan te sluiten bij de
ondersteuningsbehoeften van kinderen. In de toekomst willen wij ons aanbod aan extra ondersteuning verder
versterken door:

¢ Het uitbreiden van preventieve ondersteuning in de groep, waarbij we vroegtijdig signaleren wat een kind nodig
heeft en hier handelingsgericht op inspelen.

e Het versterken van de samenwerking met externe partners, zoals het samenwerkingsverband, jeugdhulpverlening
en andere deskundigen, zodat we passende ondersteuning kunnen organiseren wanneer de hulpvraag buiten
onze expertise valt.

¢ Het verder professionaliseren van ons team op het gebied van lichte ondersteuningsvragen, bijvoorbeeld rondom
gedrag, sociaal-emotionele ontwikkeling en leerproblemen.

Wij blijven hierbij steeds kijken naar wat binnen onze mogelijkheden, deskundigheid en organisatie haalbaar is.
Wanneer de ondersteuningsbehoefte van een kind onze mogelijkheden overstijgt, zullen wij samen met
ouders/verzorgers en betrokken partners zoeken naar een passende plek waar het kind zich optimaal kan ontwikkelen.

Inbreng en invioed van leerlingen

Op ons kindcentrum vinden we het belangrijk dat onze kinderen mee kunnen denken over hoe we hen het beste
kunnen ondersteunen. Daarom betrekken we hen actief bij het vormgeven van onze basisondersteuning en het
ondersteuningsaanbod. Dit doen we onder andere via de leerlingenraad en leerling vragenlijsten, waarin kinderen
kunnen aangeven wat zij belangrijk vinden binnen het kindcentrum, ook als het gaat om ondersteuning en
begeleiding. Daarnaast gaan we in gesprek met kinderen die extra ondersteuning ontvangen en vragen we jaarlijks via
een vragenlijst in groep 6 t/m 8 hoe zij de ondersteuning op het kindcentrum ervaren. De inbreng van kinderen nemen
we serieus. Hun ervaringen en ideeén helpen ons om ons aanbod beter af te stemmen op wat zij nodig hebben.

De opbrengsten uit gesprekken met kinderen, de leerlingenraad en de jaarlijkse vragenlijst worden meegenomen in de
verdere ontwikkeling van ons onderwijs en ondersteuningsaanbod. Op deze manier hebben kinderen op een passende
en betrokken manier invloed op hoe wij ondersteuning vormgeven binnen ons kindcentrum.
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Extra informatie

De ondersteuningsstructuur

We streven ernaar, dat ieder kind zich zo goed mogelijk kan ontwikkelen. Op de Spreng-El stemmen we ons onderwijs
en ons onderwijsaanbod af op de onderwijsbehoeften van de kinderen. We werken handelingsgericht (HGW). De
leerkrachten stemmen hun instructie, het aanbod en de tijd af op de kenmerken en het niveau van de kinderen in de
groep, dit wordt gedaan middels summatief en formatief handelen. Wanneer na analyse blijkt dat kinderen tijdelijk
extra ondersteuning nodig hebben dan wordt dit weggezet in de weekplanning (ondersteuningsniveau 2). Bij
ondersteuning op ondersteuningsniveau 3 wordt er een hulpplan opgezet. Zowel op ondersteuningsniveau 2 als 3
ontvangen de kinderen pre-teaching dan wel extra instructie van de onderwijsassistent of leerkracht.

We volgen de ontwikkeling van kinderen voortdurend.

Doel hiervan is het zo vroeg mogelijk signaleren van ontwikkelings- en leerachterstanden. Ook als er sprake blijkt te zijn
van een voorsprong, proberen we een ander, passend aanbod te bieden.

Onze kwaliteitscodrdinator codrdineert, adviseert en coacht bij het vormgeven van dat wat nodig is om tegemoet te
komen aan specifieke ondersteuningsbehoeften van kinderen. Op een aantal vaste momenten in het jaar (januari en
juni) worden landelijk genormeerde toetsen (Diatoetsen) afgenomen voor rekenen, taalverzorging, lezen en
woordenschat in groep 3 - 8.

Deze gegevens vormen samen met de methodetoetsen, onze observaties, vragenlijst Kindbegrip!, SIDI PO, en
gespreksgegevens de basis voor het formuleren van de onderwijsbehoeften van de kinderen. Al deze gegevens worden
verzameld in het leerlingvolgsysteem ParnasSys.

Samenwerkingspartners van ons kindcentrum zijn onder andere Samen Doen, GGD ljsselland en het SWV Vaart, Veld
en Vecht. Door deze samenwerking kunnen wij gebruik maken van onderstaande diensten:

e Manifesto

Het samenwerkingsverband Veld, Vaart en Vecht afdeling Coevorden-Hardenberg organiseert jaarlijks een aantal
plusklassen met de naam Manifesto. Dit zijn klassen voor kinderen die meer- enhoogbegaafdzijn. Zijkomen
iedereweek op woensdag bij elkaar op een kindcentrum. Hierbij gaat het om de kinderen uit de groepen 5, 6,7 en 8.De
kinderen krijgen opdrachten mee om op hun eigen kindcentrum aan verder te werken. Doel is het lerenleren, het
aanbieden van cognitieve uitdaging en om ontwikkelingsgelijken te ontmoeten.

¢ Quder- en jeugdsteunpunt passend onderwijs

Binnen het samenwerkingsverband is een ouder- en jeugdsteunpunt ingericht. Dit steunpunt informeert en
ondersteunt ouders en kinderen bij vragen over passend onderwijs. Ook verzamelt het steunpunt signalen van ouders
en kinderen om het ondersteuningsaanbod verder te verbeteren. Meer informatie hierover is te vinden via het
samenwerkingsverband Veld, Vaart en Vecht (www.veldvaartenvecht.nl/ouders/oudersteunpunt).

¢ Jeugdgezondheidszorg GGD

Vanuit GGD lJsselland is er een contactpersoon voor ouders en medewerkers van ons kindcentrum. Deze
contactpersoon is een jeugdverpleegkundige. De jeugdgezondheidszorg is betrokken bij de ontwikkeling van kinderen
van 0 tot 13 jaar en sluit daarmee aan bij zowel de opvang als het onderwijs binnen het kindcentrum.

Leeftijd 0-4 jaar
Jeugdgezondheidszorg en kinderopvang Als jeugdgezondheidszorg hebben we contact met de kinderopvang voor
baby's en peuters. De leiding kan pedagogische onderwerpen bespreken met onze jeugdverpleegkundige of jeugdarts.

Soms nodigen ze ons uit om samen met een ouder na te denken hoe we een kind het beste kunnen helpen in zijn of
haar ontwikkeling. Als het nodig is kunnen we samen besluiten een kind door te verwijzen voor specialistische zorg.

Leeftijd van 5,5 jaar

Als je kind 5,5 jaar is, doen we een gezondheidsonderzoek op het consultatiebureau. Tijdens deze afspraak kijken we
samen naar de groei en de (motorische) ontwikkeling van je kind. De doktersassistente meet en weegt je kind en doet
een ogentest en gehoortest. Vooraf aan dit onderzoek vul jij als ouder/verzorger een vragenlijst in via het ouderportaal
Mijn Kinddossier.

Leeftijd van 9 jaar

Als je kind 9 jaar is, doen we een gezondheidsonderzoek bij je kind op school. De doktersassistente meet de lengte en
het gewicht van je kind (met kleren aan, schoenen uit). Soms doen we ook een ogentest. Bij dit onderzoek hoef je als
ouder/verzorger niet aanwezig te zijn. Vooraf aan het onderzoek vul je thuis een vragenlijst in via het ouderportaal
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Mijn Kinddossier. Na afloop ontvang je daar ook de resultaten van het onderzoek. Zijn er onderwerpen waarover je een
keer met ons in gesprek wil? Geef dit dan aan in de vragenlijst.

Tussendoor een vraag?
Wij zijn er voor jou en je kind! Heb je vragen over thuis, school, gezond opgroeien of opvoeden? Laat het ons weten, we
denken graag met je mee. Je kunt een vraag stellen via het formulier op onze website of binnenlopen tijdens het

inloopspreekuur op het consultatiebureau. Kijk op www.ggdijsselland.nl/contactjeugdgezondheidszorg voor meer
informatie. Je kunt ons ook bellen via 088 443 07 02. We zijn bereikbaar op werkdagen van 8.00 - 17.00 uur.

Informatie over opvoeden en opgroeien
Ben je op zoek naar actuele en betrouwbare informatie over opvoeden en opgroeien? Download dan

de GroeiGidsApp via de AppStore of Google Play Store. In de loop van dit jaar kun je via deze app ook anoniem al je
vragen over opvoeden en opgroeien stellen via de chat. Superhandig dus!

e Samen Doen

Vanuit Samen Doen is er een contactpersoon verbonden aan het kindcentrum. Deze persoon kan worden ingeschakeld
wanneer er zorgen zijn over een kind. De contactpersoon denkt mee met ouders én het kindcentrum, met als doel om
samen tot de best mogelijke ondersteuning te komen.

¢ Leerplichtambtenaar

De leerplichtambtenaar zorgt ervoor dat kinderen onderwijs volgen (dit is verplicht volgens de wet). Als een kind te vaak
niet naar het kindcentrum komt of als er problemen zijn met het volgen van onderwijs dan helpt de
leerplichtambtenaar om dit op te lossen. Meer informatie is te vinden op:

https://www.hardenberg.nl/onderwijs/leerplicht.

¢ Mantelzorgnetwerk Hardenberg

Mantelzorgnetwerk Hardenberg is er voor iedereen die zorgt voor een naaste, bijvoorbeeld een ziek familielid of
iemand met een beperking. Ook kinderen en jongeren die opgroeien met zorg thuis (jonge mantelzorgers) kunnen bij
ons terecht voor ondersteuning, een luisterend oor en advies. Meer informatie is te vinden op

www.mantelzorgnetwerkhardenberg.nl.

Organisatie: Mantelzorgnetwerk Hardenberg

Functie: Co6rdinator Mantelzorgnetwerk
Telefoonnummer: 06 - 12 02 97 83

E-mailadres: info@mantelzorgnetwerkhardenberg.nl
Website: www.mantelzorgnetwerkhardenberg.nl
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3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Sociaal-emotioneel leren met Kwink:

De leerlingen van onze school brengen een groot gedeelte van de dag door op school om te leren, maar ook om te
spelen en te sporten. Wij willen dat onze leerlingen zich veilig en prettig voelen op onze school. We spreken daarom
niet alleen over een fysiek veilige omgeving, maar ook over een sociaal veilige omgeving. Werken aan een veilige
omgeving doen we door te leren over jezelf, over anderen en hoe je met elkaar omgaat. Op de Spreng-El werken we
met de methode Kwink voor sociaal-emotioneel leren. De methode richt zich op:

Ik weet wie ik ben.

Ik weet wat ik doe.

Ik zie anderen en ga goed met ze om.
Ik kies voor een leuke en veilige groep.

Wat doet Kwink:

Voorkomt verstorend gedrag en pesten

Kent een groepsbrede, preventieve aanpak
Zorgt voor een sociaal veilige groep

Verhoogt de leeropbrengsten

Werkt met vijf bewezen gedragscompetenties
Biedt iedere les unieke filmpjes

Voldoet aan de Wet Sociale Veiligheid

De uitvoering van de gedragscompetenties komt terug in de gedragscode van De Singel:

De uitvoering van de methode, de veiligheid in de school en het welbevinden van de leerlingen worden bewaakt door

Ik heb respect voor mijzelf en anderen, hun cultuur, religie en leefwijze.

Ik ben aardig voor een ander en help anderen zich aan de regels te houden.

Ik spreek een taal die iedereen kan verstaan en ik luister naar de ander.

Ik mag fouten maken en leer daarvan. Als ik het even niet weet, vraag ik om hulp.

Ik loop niet weg voor een probleem en praat erover.

Ik spreek altijd de waarheid.

Ik loop rustig door het gebouw, ruim mijn rommel op en houd alles schoon en netjes.

Ik ga zuinig om met materiaal en spullen van de school, mijzelf en eigendommen van anderen.

Ik beheers mijzelf en doe de ander geen pijn; ik onthoud mij van elke vorm van agressie, mishandeling en/of
gewelddadig gedrag tegenover mijzelf, anderen en eigendommen van anderen.

het team.
2x per jaar nemen wij de SCOL vragenlijst af. Leerkrachten vullen een lijst in welke zich richt op de

gedragscompetenties en wat zij terug zien in het gedrag van de leerlingen. De leerlingen van groep 5 t/m 8 vullen een
lijst in welke zich richt op het gevoel van welbevinden en veiligheid van de leerlingen. De resultaten worden besproken

met het team, de groep en eventueel de individuele leerling en ouders wanneer dit nodig is

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via WMK.

Jaarlijks wordt de sociale veiligheidsbeleving van de kinderen vanaf leerjaar 5 gemonitord in Kindbegrip en observaties

Kwink. De uitkomsten hiervan worden geanalyseerd en waar nodig worden interventies toegepast.
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Anti-pestcoordinator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon

Op een kleine school is het gehele team betrokken bij de sociale veiligheid en het indammen van pestgedrag. Mochten
er toch interventies gepleegd moeten worden, dan wordt er met het gehele schoolteam een plan opgesteld.

Functie Naam E-mailadres
Vertrouwenspersoon H Scholten h.scholten@chronowelluswijs.nl
Anti-pestcodrdinator A Lentink a.lentink@chronowelluswijs.nl
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4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken

We streven naar een optimale samenwerking tussen school en ouders. De Spreng-El ligt op een centrale plek in de
buurtschap en is meer dan alleen een gebouw. Het is een plaats waar kinderen, leerkrachten en vaak ouders elkaar
ontmoeten. We vinden het erg belangrijk dat de relatie tussen de ouders en de school goed is.

Ouderklankbordgroep (OKG)

We vinden het als schoolteam prettig van u als ouders te vernemen wat u mist in het onderwijsaanbod of in de extra
activiteiten voor uw kind(eren). Waar mogelijk zullen we ook wat met de informatie doen. Het meedenken van u als
ouders verhoogt de betrokkenheid bij het onderwijsgebeuren. We kunnen dan wellicht inspringen op gevoelens die
leven onder ouders. De klankbordgroep houdt zich bezig met het wel en wee van de “eigen” school. De klankbordgroep
bestaat uit leden (ouders/verzorgers) van de school die, op vrijwillige basis, betrokken zijn bij het beleid op school. De
klankbordgroep geeft ten aanzien van schoolse zaken signalen en adviezen af naar de directeur. Men stemt in met de
grondslag en de doelstelling van de stichting. Men is ouder of verzorger van één of meer kinderen van onze school.

Medezeggenschapsraad (MR)

Afhankelijk van het onderwerp heeft de MR een instemming- of een adviesbevoegdheid conform artikelen in het MR-
regelement. Dit is te vergelijken met een Ondernemingsraad van een bedrijf. Uniek is echter dat bij het onderwijs de
klanten, lees de ouders, via de MR ook mee kunnen beslissen over het te voeren beleid van de school. De onderwerpen
of beleidsnotities die tijdens MR-vergaderingen behandeld worden zijn het scholingsplan, taakbeleid,
managementrapportage, begroting en financiéle rapportages, schoolgids, schoolplan, zorgdocument, jaarkalender en
de formatie. Daarnaast is de MR betrokken bij bijvoorbeeld sollicitatieprocedures ten behoeve van nieuwe leerkrachten
of directie. De MR vergadert ongeveer vijf keer per schooljaar (deels samen met de oudergroep Vrienden Van de
Spreng-El) en is ad-hoc oproepbaar indien er zich problemen voordoen of indien de directie gedwongen wordt over een
bepaald onderwerp snel een besluit (inclusief instemming of advies van de MR) te nemen.

Namens onze school zitten er ook mensen in de GMR. De GMR is de overkoepelende MR van de Vereniging voor
Protestants Christelijk Primair Onderwijs (CHRONO) in Noordoost Overijssel waar op dit moment 14 scholen bij zijn
aangesloten. De GMR heeft net als de MR'en een instemming- en adviesbevoegdheid over het voorgestelde,
bovenschoolse, beleid. Er zijn afspraken gemaakt voor de informatie en communicatie. Twee keer per jaar worden de
MR’en door de GMR uitgenodigd voor overleg. Op deze bijeenkomsten kan, naast de bestaande vormen van
achterbanoverleg, informatie worden uitgewisseld en worden geévalueerd.

Activiteitencommissie (AC)

De ouderwerkgroep bestaat uit ouders die als voornaamste taak hebben het verlenen van ondersteunende hulp en het
organiseren van activiteiten die ten goede komen van alle kinderen.
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Communicatie met ouders

Ouders worden geinformeerd op de volgende manieren:
Ouderinformatieapp Parro

Alle informatie betreffende de groepen wordt in de ouderinformatieapp Parro gedeeld. Ook contactmomenten worden
georganiseerd via Parro.

Nieuwsbrief ‘Spreng-Eltje’
In principe ontvangt u om de maand het digitale Spreng-Eltje. Hierin staat informatie over algemene schoolzaken en
schoolontwikkeling. Zorgt u ervoor dat het op school bekende e-mailadres actueel blijft.

Informatiegids en Informatiegidsbijlage

Algemene informatie over de gang van zaken op school en ons onderwijs vermelden wij in deze informatiegids. Aan het
einde van het jaar wordt er een schoolgidsbijlage verstuurd met relevante informatie voor het komend schooljaar, zoals
groepsbezetting, roosters en vakanties.

De school ziet alleen af van informatieverstrekking aan een ouder die niet het ouderlijk gezag heeft, indien daaraan een
gerechtelijke uitspraak ten grondslag ligt, waarin een contactverbod of een beperking van de informatieplicht is
opgenomen.

Oudercontacten en oud-kind-leerkrachtgesprekken (driehoeksgesprekken)

Vanuit onze visie vinden het belangrijk dat kinderen samen met hun ouders meepraten en meedenken over hun
welbevinden en cognitieve resultaten. Actieve betrokkenheid stimuleert hun motivatie en wordt onderdeel van hun
leerproces.

In de periode na de zomervakantie zijn er kennismakingsgesprekken.

Na de toetsperiode in januari volgen er oudergesprekken, over de resultaten en het welzijn.

Eind juni is er de mogelijkheid voor ouders om een eindgesprek bij de leerkracht aan te vragen. Het is ook mogelijk dat
de leerkracht u uitnodigt voor een gesprek. Vanzelfsprekend kunt u bij vragen altijd contact opnemen met de leerkracht
of directie.
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Klachtenregeling
Klachtenregeling Chrono: "Een goed gesprek voorkomt erger"

Waar mensen werken, worden fouten gemaakt. Deze fouten kunnen leiden tot klachten, die vaak op te lossen zijn door
met elkaar in gesprek te gaan. Veruit de meeste klachten zullen in onderling overleg op deze manier kunnen worden
opgelost. Het te lang blijven lopen met een klacht is niet goed voor ons en voor u. Komt u er dus mee als er iets niet op
een goede manier verloopt. Dan kunnen we er samen wat aan doen. Komt het niet tot een oplossing op schoolniveau,
dan kunt u zich wenden tot onze contactpersoon klachtenregeling, Heidi Scholten of de directeur.

Stichting Chrono heeft een klachtenreglement en is aangesloten bij de Landelijke Klachtencommissie voor het
Christelijk Onderwijs. Het klachtenreglement is als bijlage toegevoegd en ook te vinden op de website
www.kcdesprengel.nl

Melden grensoverschrijdend gedrag

Elke school heeft een meldingsplicht bij het vermoeden van grensoverschrijdend gedrag. Dit kan gedrag zijn van
leerlingen tegenover leerlingen of leerkrachten tegenover leerlingen en omgekeerd. Het gaat om gedrag in de
schoolsituatie, niet bij de thuissituatie. De melding gaat dan naar de directeur of bestuurder.

Bij vermoedens van mishandeling of huiselijk geweld werken we middels een stappenplan, te lezen in de meldcode
(zie bijlage).

De meldcode is ook terug te vinden op de site van de school en van Chrono. Eerste aanspreekpunt daarbij is Heidi
Scholten, onze kwaliteitscodrdinator. Ze is de aandachtsfunctionaris van de school.

Vertrouwenspersoon inspectie

Daarnaast is er een meldpunt bij de inspectie voor klachten over seksuele intimidatie, misbruik en fysiek of psychisch
geweld. (zie ook beleidsplan ‘Agressie, geweld en seksuele intimidatie” op www.chronoscholen.nl) U kunt daarvoor
terecht bij het meldpunt vertrouwenspersoon van de inspectie: 0900 1113111.

Zijn er klachten op het gebied van sponsoring en bestuursbeleid, dan graag in eerste instantie melden bij de
directeur/bestuurder.

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:
¢ Medezeggenschapsraad
e Ouder Klankbordgroep
e Oudergroep Vrienden van de Spreng-El

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:
¢ Schoolreisjes
¢ Educatieve activiteiten
e Vieringen, zoals Kerst en Pasen
e Georganiseerde sportieve activiteiten (0.a. Sportdag en Avondvierdaagse)
¢ Schoonmaak van de school en onderhoud van het groene schoolplein
¢ Luizencontrole

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage vragen in de kosten. Deze bijdrage is voor activiteiten buiten de lesactiviteiten
om. De bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat kinderen van ouders die dit niet kunnen of willen betalen, alsnog mee
mogen doen met de activiteiten. Als de school een vrijwillige ouderbijdrage heeft, dan is dit afgestemd met de
Medezeggenschapsraad.

25/34



Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 60,00. Daarvan bekostigen we:
e Kerst

Schoolreis

Sinterklaas

¢ Diverse educatieve uitjes
e Schoolkamp UN

Er zijn geen overige schoolkosten.

Conform artikel 40 WPO, maar ook in de internationale verdragsteksten is opgenomen dat het primair onderwijs
kosteloos beschikbaar moet zijn. Er kan dus geen sprake zijn van een verplicht lidmaatschap van een school - of
ouderraad waarvoor contributie wordt geheven. Het al dan niet heffen van een vrijwillige ouderbijdrage is een zaak van
de aan de school verbonden MR / oudergroep. Als uw kind bij ons op school komt gaan wij ervan uit dat u als ouders
een bijdrage betaalt. De ouderbijdrage is een vrijwillige bijdrage, wij kunnen u niet verplichten om deze te betalen.
Kinderen waarvan wij geen ouderbijdrage ontvangen sluiten wij niet uit van deze extra activiteiten.

De ouderbijdrage heeft tot doel een aantal voorzieningen te bekostigen die de overheid niet vergoedt. Voorzieningen
die het mogelijk maken uw kind(eren) met nog meer plezier naar school te laten gaan. Wij noemen hier bijvoorbeeld
het schoolkamp, sinterklaasfeest en verschillende educatieve uitje, schoolreizen, vierdaagse-activiteit en versiering van
het schoolgebouw.

De hoogte van de ouderbijdrage wordt elk jaar opnieuw vastgesteld. De hoogte van de ouderbijdrage bedraagt op dit
moment € 60,00 per kind per jaar. Deze wordt in 2 termijnen van €30,00 geind. Voor kinderen die tijdens het schooljaar
op school komen wordt het schooljaar in 10 maanden verdeeld en betaalt men 1/10 deel per maand. U kunt de
ouderbijdrage overmaken via de Parro ouderapp.

Voor de leerlingen in het Uilennest wordt er een extra bijdrage gevraagd wanneer ze op kamp gaan.
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4.3 Ziekmelden en verlof aanvragen

Over schoolverzuim

Scholen zijn verplicht om ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Ongeoorloofd
schoolverzuim betekent dat een leerling afwezig is van school zonder een geldige reden en zonder toestemming van
de school of leerplichtambtenaar.

Soms kan een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Dat betekent dat een leerling
afwezig is van school met een geldige reden en met toestemming van de school of leerplichtambtenaar. Op de
website van de Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim. Is het niet
mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke gevallen toestemming bij de
schoolleiding voor verlof buiten de schoolvakanties. Ga voor meer informatie naar:
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties.

Op deze manier meld je je kind ziek:
Ziekmelden kan telefonisch of via parro middels een bericht naar de leerkracht.

Op deze manier vraag je verlof aan voor je kind:
Via het invullen van het formulier 'Aanvraag vakantie en verlof'. Dit formulier is op school te verkrijgen of via de site van
de school.
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4.4 Toelatingsbeleid

Voor Chrono geldt een vastgesteld beleidsplan 'Toelating en verwijdering van een leerling'.
Dit plan ligt bij de directeur ter inzage. In deze informatiegids vermelden we enkele hoofdzaken uit het plan.

Algemene uitgangspunten toelatingsbeleid.

1. Met ingang van 1 augustus 2014 hebben alle scholen, in het kader van Passend Onderwijs, de zorgplicht om
aangemelde leerlingen die extra ondersteuning behoeven een zo passen mogelijk onderwijsaanbod te doen.

2. Ouders hebben een keuzevrijheid: zij zoeken een school die het beste aansluit bij hun eigen opvattingen en ideeén
over goed onderwijs en die zij het beste vinden aansluiten bij aard en karakter van hun kind (levensbeschouwelijke,
pedagogische en didactische uitgangspunten).

3. In principe zijn alle kinderen welkom op één van de ressorterend onder het bevoegd gezag. Er wordt geen
onderscheid gemaakt op grond van levensbeschouwing, cultuur of handicap.

4. Ouders kunnen hun kind schriftelijk aanmelden (aanmeldformulier) vanaf de dag dat het kind drie jaar wordt en het
liefst tien weken voor de datum waarop ze toelating vragen.

5. Ouders zijn verplicht bij aanmelding aan te geven bij welke school ze eveneens om toelating hebben verzocht.

6. De school die de aanmeldformulier als eerste ontvangt, moet een zo passend mogelijk onderwijsaanbod doen, dus
een plek vinden op een school waar het kind daadwerkelijk geplaatst kan worden.

7. Het schoolbestuur (dit is gedelegeerd aan de schoolleiding) beoordeelt of een aanmelding een kind betreft dat extra
ondersteuning behoeft en moet een oordeel vellen over de ondersteuningsbehoefte van de aangemelde leerlinge.
Hiertoe kan het bestuur (via de CAT of school) de ouders vragen gegevens te overleggen in de onderwijsparticipatie.

8. De school waarvoor toelating wordt verzocht, toets de ondersteuningsbehoefte aan het eigen
ondersteuningsprofiel.

9. De (on)mogelijkheden van de individuele basisschool zijn bepalend voor de plaatsing van een kind op de school waar
het kind wordt aangemeld. Deze staan beschreven in het SOP, school ondersteuningsprofiel en het zorgdocument, zie
bijlage). Hierbij wordt o.a. gekeken naar: De capaciteiten van het team in relatie tot de gewenste zorg van het kind, de
groepssamenstelling en groepsgrootte, de beschikbare huisvesting en de personeelsformatie.

10. De toelating van een kind mag niet afhankelijk zijn van een financiéle bijdrage van de ouders.

11. Als een school een leerling die extra zorg behoeft moet weigeren, is zij verplicht er voor te zorgen, dat deze leerling
bij een andere school terecht kan. Dit is een resultaatverplichting.

12. Ouders en leerlingen dienen de bijzondere grondslag van de school te onderschrijven of te respecteren.

13. Leerlingen zijn verplicht met alle activiteiten mee te doen; uitsluitingen , bijvoorbeeld van het bijwonen van
vieringen en godsdienstlessen zijn niet mogelijk, een en ander met inachtneming van artikel 58 WPO.

Procedure toelating van een kind
- Aanmelding is mogelijk gedurende het schooljaar

- Ouders die hun kind willen aanmelden op de school van keuze dienen eerst contact op te nemen met de directeur van
de school. Er wordt een afspraak gemaakt voor een kennismakingsgesprek, waarin de ouders informatie ontvangen
over het onderwijs op de school. Daarbij wordt in ieder geval de schoolgids aan de ouders overhandigd.

- Ouders zijn verplicht alle relevantie informatie over het kind te verstrekken aan de school: het achterhouden van
informatie kan het weigeren van de inschrijving tot gevolg hebben, ook met terugwerkende kracht.

- Een toekomstige kleuter leerling wordt voorafgaande aan de definitieve plaatsing, zodra het de leeftijd van 3 jaar en
10 maanden heeft bereikt, in de gelegenheid gesteld kennis te maken met de school, de kinderen en de leerkracht. De
kennismaking omvat minimaal 1 en maximaal 5 dagdelen. Definitieve plaatsing is mogelijk vanaf het vierde levensjaar.
In het speciaal basisonderwijs bestaat onder voorwaarde van goedkeuring door de inspectie, de mogelijkheid om op
speciale gronden een leerling toe te laten vanaf de leeftijd van 3 jaar en 6 maanden.

- Indien de leerling afkomstig is van een andere basisschool vindt, voorafgaand aan de inschrijving, altijd overleg plaats
met de directie van de andere basisschool. De directeur van de ontvangende school stuurt vervolgens een bewijs van
inschrijving naar de school van herkomst.
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De school van herkomst is verplicht een onderwijskundig rapport van de leerling aan te leveren aan de nieuwe school
van het kind (Art. 42WPOQO).

- Een zorgdossier kan een reden zijn om een kind niet toe te laten tot de school, indien aantoonbaar is dat de
benodigde zorg door de school niet geboden kan worden.

- Plaatsing van een toekomstige leerling in een minder geschikte periode (december of de laatste weken van het
schooljaar) wordt in overleg met ouders afgesproken.

- Ouders dienen het inschrijfformulier geheel en naar waarheid in te vullen en te ondertekenen. Indien het formulier
niet volledig en/of naar waarheid is ingevuld, kan plaatsing worden geweigerd.

-Leerlingen worden geacht verzorgd op school te verschijnen volgens algemeen gangbare normen, dit ter beoordeling
van de schoolleiding.

- De schoolleiding heeft de bevoegdheid voorschriften te geven en te wijzigen ter zake van uiterlijk en kleding van
leerlingen.

4.5 Praktische informatie

Binnenkomst

Door de weeks gaan de deuren van de school open vanaf 8.20 uur. Waar mogelijk staat er een teamlid bij de voordeur
om de jongste leerlingen op te vangen en eventuele boodschappen van ouders aan te nemen en door te geven. De
leerkrachten zullen zich in de klas bevinden om daar de leerlingen op te vangen en kan er gestart worden met de
inloop of overige activiteiten. Zo hebben we overzicht, geen ongemak van het weer en maken we effectief gebruik van
onze lestijd. Hetis goed om te benoemen dat er geen toezicht is door het team op het plein voor schooltijd (8.30uur).

Fruit en drinken

De kinderen mogen een tas meenemen met daarin fruit/drinken voor de ochtendpauze.

Tussen de middag lunchen alle kinderen op school. Daarom neemt iedereen zijn eigen lunch, bijv. boterhammen
mee. We hebben op school een koelkast, waar drinken/eten gekoeld kan worden. Op dinsdag en donderdag zijn de
fruit/groentedagen.

Daarnaast willen we overzicht houden op allergieén die spelen.

Wilt u, wanneer hier sprake van is, dit laten weten aan admin-sprengel@chronoscholen.nl?

Gymnastiek

Op dinsdag gaan de kinderen met de bus naar sporthal de Binder te Gramsbergen. Kinderen nemen dan gymkleding
mee naar school. Na de meivakantie starten de ‘natte gymlessen’ in zwembad Hattemat te Gramsbergen voor de
bovenbouw. Dan is zwemkleding noodzakelijk.

Parkeren

Voor het overzicht van de kinderen willen wij u vragen om niet voor school te parkeren maar in de parkeervakken naast
school of tegenover school. Voor de veiligheid van de kinderen is het belangrijk dat ze goed zichtbaar zijn in het verkeer
(goede verlichting, reflecterende strepen, opvallende kleding). Daarnaast is het voor de veiligheid heel belangrijk dat
het hek gesloten wordt na passeren!

Bereikbaarheid: Wij zijn op werkdagen tussen 8.00 uur en 16.30 uur te bereiken op telefoonnummer: 0524-562466, via
parro of mail info-sprengel@chronowelluswijs.nl
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5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Tussentijdse toetsen

Om opbrengsten goed in beeld te brengen, gebruiken we het leerlingvolgsysteem van DIA. We bekijken de
verschillende vaardigheids- en groeigrafieken per kind. Daarbij kijken we naar de groei van het kind en de
Vaardigheidsscore. Tevens maken we gebruik van de groepsanalyses, schoolanalyses. Deze worden tijdens de
bespreking met leerkrachten en tijdens de zorgvergadering opbrengsten besproken. We brengen aan de hand van het
format opbrengsten verschillende leerlingen in beeld. Zowel de kinderen die hoog presteren op de toetsen, als de
leerlingen met opvallende resultaten, dwz niet in lijn der verwachting. Tijdens de leerling- groeps- en
opbrengstbespreking worden de opbrengsten en bijzonderheden van leerlingen met de leerkrachten en intern
begeleider besproken .Op basis hiervan maken we plannen om de kwaliteit van ons onderwijs hoog te houden of te
verbeteren. Eindconclusies worden besproken tijdens de zorgvergadering.

5.2 Resultaten doorstroomtoets

Wat is de doorstroomtoets?

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een doorstroomtoets. Dit is
verplicht. Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. In de
weken voor het toetsmoment geeft de leerkracht de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet
onderwijs. Leerprestaties, aanleg en ontwikkeling op de basisschool spelen hierbij een rol. Heeft de leerling een
hogere doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan stelt de school het advies bij, tenzij het in het
belang is van de leerling om dit niet te doen. Heeft de leerling een lagere doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven
schooladvies? Dan blijft het advies van de school leidend.

De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om zich eind maart aan te melden
voor de middelbare school van hun voorkeur, die het best past bij hun niveau. De doorstroomtoets is geen examen;
leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Referentieniveaus
De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De
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doorstroomtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 2020
gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een doorstroomtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

e Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt ook wel
het fundamentele niveau genoemd).

e Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een hoger
niveau dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de ‘referentieniveaus’
genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald op de gebieden taal en rekenen.
Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft gescoord, worden ze vergeleken met
signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze percentages worden
namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder goed scoort dan deze vastgestelde,
minimale waarde, kan het een signaal zijn dat er misschien iets niet goed gaat op de school. Daarom worden deze
minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het
fundamentele niveau als het streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat
schooljaar voldoende.

Gemiddelde van drie jaar resultaten

De gegevens die worden getoond in de schoolgids zijn een gemiddelde van de afgelopen drie schooljaren.

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau in 2024-2025?

School %1F behaald (over drie schooljaren)

S 5,5%

KCdeS -El
€ oPreng . 95,9%

Legenda %1F behaald

- Deze school

| Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

- Vergelijkbare scholen

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau in 2024-2025?

School %1S/2F behaald (over drie schooljaren)

R 55.3%
KC de Spreng:El e

57,8%

Legenda %1S2F behaald

- Deze school

I Signaleringswaarde inspectie (47,1%)

- Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen

Op onze school adviseren we kansrijk. De eindtoetsresultaten liggen doorgaans op hetzelfde niveau als het gegeven
schooladvies.
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Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2024-2025?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-k ] 18,2%
vmbo-k / -(g)t [ ] 9,1%
vmbo-(g)t G 27,3%
vmbo-(g)t / havo [ ] 9,1%
havo / vwo S 36,4%

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?

Op school leren kinderen vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met anderen om te gaan en om hun
steentje bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals samenwerken, ruzies oplossen en jezelf
weten te redden. Door deze vaardigheden is de sfeer op school fijn en veilig en verbeteren de leerprestaties.
Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de maatschappij.

Geborgenheid Veiligheid

Kleinschaligheid

We willen kinderen kennis laten nemen van, confronteren en leren omgaan met feiten en vaardigheden,
zelfstandigheidsopvoeding, mondelinge uitingsvaardigheden en algemene hulptechnieken, die de kinderen in staat
stellen hun eigen weg te vinden in de moderne samenleving. Tevens wordt aandacht geschonken aan het onafhankelijk
en mondig zijn: weerbaar zijn. Het leren stellen en accepteren van eigen of andermans grenzen staat hierbij centraal.
Wij zien in onze leerlingenpopulatie dat er behoefte bestaat om deze aspecten aangeleerd te krijgen.

Werkwijze t.a.v. sociale opbrengsten

De Spreng-El is een school waarvan wij vinden dat iedereen zich thuis moet voelen. Het gevoel van veiligheid en
geborgenheid vormt de basis om je te kunnen ontplooien. Het stellen van grenzen en kaders om respectvol te leven
met anderen zijn hiervoor een voorwaarde. We gaan uit van de positieve groeimogelijkheden van elk kind. We vertellen
de kinderen steeds weer dat er regels gelden op school en we leren hen die hanteren. We leren kinderen
bewustwording van hun eigen gedrag en de gevolgen van het gedrag. We leren kinderen om keuzes te maken die een
win-win situatie kan opleveren.

Wij meten dit door jaarlijks de sociale tevredenheid te meten met behulp van de vragenlijsten van Kindbegrip. De
resultaten worden geanalyseerd en waar nodig worden er acties op gezet.

Ook werken wij (preventief) aan een sociaal veilige omgeving door extra in te zetten op de gouden en zilveren weken,
waarin afspraken met kinderen worden gemaakt over veilig gedrag op school.
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6 Schooltijden en opvang

Wanneer er vraag is naar opvang (VSO,BSO en peuterspeelzaal) dan horen we dit graag. Ook voor vragen hierover kunt
u mailen naar info-sprengel@chronowelluswijs.nl.

We zijn tijdens openingstijden bereikbaar. Wilt u wat langer met ons in gesprek, maak dan een afspraak via Parro, de
mail of de telefoon.

We gebruiken Parro als communicatiemiddel tussen 8.00u-16.30u

6.1 Schooltijden
Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag 14:00 - 08:30 14:00 - 18:30
Dinsdag 14:00 - 08:30 14:00 - 18:30
Woensdag : :
Donderdag 14:00 - 08:30 14:00 - 18:30
Vridag : :

Opvang

- Schooltijd

Dinsdag: PSZ 8:30-12:30
Donderdag: PSZ 8:30-12:30

6.2 Opvang

Voorschoolse opvang
Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Welluswijs, in en buiten het schoolgebouw. Hier zijn
kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang
Er is geen opvang tijdens de middagpauze.

Naschoolse opvang
Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Welluswijs, in en buiten het schoolgebouw. Hier zijn kosten
aan verbonden.

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties
Er is geen opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.
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6.3 Vakantierooster

Vakanties 2026-2027

Vakantie Van Tot en met
Herfstvakantie 10 oktober 2026 18 oktober 2026
Kerstvakantie 19 december 2026 03 januari 2027
Voorjaarsvakantie 20 februari 2027 28 februari 2027
Goede vrijdag/Pasen 27 maart 2027 29 maart 2027
Meivakantie 24 april 2027 09 mei 2027

2de Pinksterdag 17 mei 2027 17 mei 2027
Zomervakantie 10 juli 2027 22 augustus 2027

Extra vrije (mid)dagen voor de leerlingen:

4 sept '26 vanaf 12.00u
9 nov '26 vanaf 12.00u
18 dec '26

1 feb '27

17 juni'27

18 juni '27

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Team maandag tot vrijdag 08.00 - 16.30
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